FRANCESCO MARINO ;

NOTAIO I

Viale Carso n. 57 - Roma 00195

Tel. 06.3728560 - 08.3728581 - Fax 06. 37515904 i

Repertorio n. 90914 Raccolta’
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REPUBBLICA ITALIANA :

L'anne duemiladieci, il giorno diciannove del mese di maggio

alle ore dieci e quarantotto

:In Roma, presso la Cassa Italiana Previdenza e Assistenza Ge-|

ometri, in Via Lungotevere Arnaldo da Brescia n.4;

Avanti a me, dr. Francesco MARINO, Notaio in Recma, con studiof

in Viale Carso n.57, iscritto al Collegic Notarile di Roma, éi

presente:

-~ Papi Carlo, nato a Rieti il giorno 13 settembre 1859, nella,

sua qualitd di Presidente del Consiglio Direttivo dell'Asso—;

clazione "GEOSICUR Associazione GEOmetri per la SICURezza”, ini

t
breve “GEOSICUR”, con sede in Roma, Via Barberini n.é8, ove

per la carica & domiciliateo, codice fiscale e partita ival

97563570585, avente i poteri di firma. :

Esso comparente, della cui identitd personale io Notaio sonoi

b

certo, dichiara che qui si & riunita 1'assemblea generale del-.

" aat W

la predetta associazione convocata in sede ordinaria e straor-:

P s ._.. i
Wl

dinaria per deliberare in seconda conveocazione sul seguente;

ordine del giorno:

1.Relazione del Presidente ;

2, Modifica Statutoc e regolamento;

3. rendicontoc 2009;




4, previsione 2010;

11 Presidente, passando ora alla trattazione del secondo punto

'5. Rinnovo cariche sociali.

all’Ordine del Giorno, espone i motivi che rendono opportunc

Su unanime designazione degli interessati assume la presidenza’

deliberare 1l’approvazione del nuovo testo dello Statuto e del

|

idell'assemblea il medesimo Presidente del Consiglio Direttivo

Regolamento riformulati, di cui gli associati sone stati gia:

il quale constata e fa constatare:

pienamente e preventivamente edotti, avendo ricevuto copia ag—L

- che l'assemblea & stata convocata nella forma e nei termini:

giornata e pubblicata sul sito internet.

previsti dal vigente statuto sociale;

Dopo ampia ed esauriente discussione, che porta anche a modi-

- che & presente il Consiglio Direttivo nella persona di essoé

ficare in tre punti, ampiamente discussi 1l Regolamento, .

1lfassemblea, all'unanimitd dei presenti delibera di approvare.

i
comparente, e dei Signori Pergola Giancarlo, Sergio Corradet-|

]

! L | LEI ) . :
ti, Michele Vero, Stefanc Giulivi, Francesco Ferrotti, Mirellat” 4 . ‘|4l nuovo testo di statuto sociale e di Regolamento che, nella;
- \’ 11\
La Marra; h'-éy' 'lopé nuova elaborazione, si alleganc al presente atto rispet-:
A o 5
- che sono presenti numero ventitré soci, il tutto come -da % |tivgmente sotto le lettere “B” e "C", omessane la lettura a
- 13 - ;
ol ' .
foglic di presenza che, debitamente firmato, si allega 514,',1'. Mﬁiﬁzlesta del comparente.
s -vJ -

presente atto sotto la lettera "A", omessane la lettura a ri-

*

Null'altro essendovi da deliberare, il Presidente proclamati i.

chiesta del comparente;

R —

- che pertanto ai sensi del vigente statuto sociale 1l'assem-

blea & regolarmente costituita ed atta a deliberare,

risultati dichiara chiusa l'assemblea alle ore undici e tren-

tatré per la sola trattazicne ordine del giorno punto due.

LT e

Esso presidente espone i motivi che rendono opportuno delibe--

SR LRI

rare quanto previsto all'ordine del giorno e precisa che!

Letto da me notaio, in assemblea, al comparente che 1'approva.

Consta di due fogli di cui occupate quattro facciate sin qui:

1'assemblea provvederd a deliberare sui punti 1, 3, 4 e 5,.

scritto con mezzo elettronico da persona di mia fiducia, com-~:

,‘,
-

non avendo bisogno della wverbalizzazione notarile in ordine

pletato a mano da me nctaio e viene sottoscritto alle ore un-,

successivo al presente atto e chiede che l'assemblea si pro-:

nunci sulla variazione della trattazione ordine del giorno.

1F.to:

dici e trentotto.

Carlo Papi

L' Assemblea, alla unanimita, approva detta variazione ordine .

1
|

'del giorno.

F.to: Francesco Marino notaio

COPTA CONFORME ALL’ORIGINALE FIRMATC AI SENSI DI LEGGE.
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Allegato “B” atto racc.n.13239

STATUTO

Con il patrocinic della Fondazione Geometri Italiani e il Co-

ordinamento del Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Laure-—

ati.

TITCLO 1 - COSTITUZIONE, SEDE, DURATA, SCOPI

Art. 1 — Costituzione, Denominazione e Sede

L'Associazione & costituita con il patrocinic della Fondazione

Geometri Italiani {costituita da CNG e GL e CIPAG) e con il

- |coordinamento del Consiglio Nazionale dei Geometri e dei Geo-

-

Ty
metri Laureati, & denominata “GEOSICUR Associazione GEOmetri
Y

i e

kY

per} la SICURezza””, o in breve “GEOSICUR”, ha sede in Via Bar-

H

ferini, 68 - 00187 Roma, & regolamentata dal presente Statuto

2

e dalle wvigenti norme di legge in materia.

Art. 2 — Carattere dell’Asscociazione

L'Associazione ha carattere culturale e scientifice, & senza

fini di lucro e si prefigge il conseguimento degli scopi spe-

cificati al successivo art. 4.

Y

L'Associazione, di carattere culturale, & apolitica, aconfes-

sionale e ha come scopo fondamentale l'accrescimento della

cultura in materia di "sicurezza e salute sul lavoroc e negli

ambienti di wvita"™ in Italia ed in Europa e la valorizzazione

delle attivita professionali attinenti a tali aspetti.

L'Associazione potra partecipare, guale Socio, ad altri circo-

1li e/o associazioni aventi scopi analoghi, nonché ad Enti con




scopil culturali e sociali, sia in Italia, sia all'estero.

Art. 3 - Durata

La durata e a tempo illimitato, salve scioglimento per provve-

dimento amministrative o per delibera dell’Assemblea,

con il

dicativo ma non esaustivo specialisti ed addetti in HACCP
: {D.Lgs. 155/97 - igiene degli alimenti) , Ingquinamento Acustico
Ambientale (L. 447/95) , Ingquinamento Elettromagnetico, classi-

ficazione dei rifiuti, tecnici dell'PAmbiente, Trasporto merci

modo indicato dagli articolil 13 e 31.

pericolose, etc.;

Art. 4 - Scopi

e. gestire e armonizzare le iniziative sia sul piano nazionale

L'Associazione si prefigge i sequenti scopi:

che internazionale per la prevenzione degli infortuni nei set-

a. l'accrescimento della cultura in materia

tori di cui sopra, con particolare attenzione al settore delle

di sicurezza e costruzioni;
salute sul lavoro e negli ambienti di vita; - f. rappresentare gli iscritti all'associazlione nei rapporti
el .
b. la ricerca scientifica multi disciplinare in materia di siéu-;] X com»gli enti pubblici ed altre associazioni, anche internazio-
i .2 n ¥ — i} -}
O I e |
rezza e salute sul lavoro e negli ambienti di wvita; AY & ﬁ@ﬁi@ partecipandc con i propri rappresentanti, ad ogni livel-
,; TN I
v \ . , , T iy . L. . } s L . .
c. l'orientamento, la divulgazione, la promozione, la propdsi-| # log/ai fini del miglioramento della professionalita del soci;
o =
N"‘. .

zione, della politica della sicurezza e della salute sul lavoro

e negli ambienti di vita a livello legislative, esecutivo, ap-

g. Elevare le figqgure dei vari tecnicl per la sicurezza (CSP

plicativo e di contreollo;

(Coordinatore per la Sicurezza in fase di Progettazione di cui

al D.Lgs. 81/08 e s.m.i. ), CSE ( Coordinatore per la Sicurez:za

d. promuovere, coordinare, assistere lo sviluppo delle profes- in fase di Esecuzione di cui al D.Lgs. 81/08 e s.m.i.), RSPP g ) | {1
H i o 7;"
- . . } i Jen A
sioni di : -~ Coordinatore per la sicurezza nel settore delle {Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione di cul (, ;B';ffﬁf
Costruzioni{ CSP - CSE ); - Responsabili dei Servizi di Preven- al D.Lgs. 81/08 e s.m.i.), ASPP ({(Addetti de! Servizic di Pre- ”

zione e Protezione(RSPP); - Bddetti ai Servizi di Prevenzione e

venzione e Protezione di cui al D.Lgs. 81/08 e s.m.i.), RL

Protezione (ASPP) - Coordinatori e Specialisti della Protezione (Responsabile dei Lavori di cui al D.Lgs. 8l/08 e s.m.i.), DR{
Civile; - Specialisti della Prevenzicne Incendi; —‘Coordinatori e Direttore Responsabile di cui al D.Lgs. 81/08 e s.m.i.}), ope-
Specialisti della Protezione Ambientale; - Tutte le altre attivi- ranti sul territorio italiano sul modelle degli zltri paesi
td e figure specialistiche che siano operanti ed attinenti Europei favorendo l'integrazione nel contesto iniernazionale;

all'igiene e sicurezza sul lavoro ed ambienti di vita (a titolo in-

h. sviluppare tramite la costituzione di un proprio centro




servizi per la consultazicne, anche per via telematica, degli atti

normativi attinenti le attivitd per la sicurezza, tenendo conto

del Parere del Consiglic Direttivo

procedure, linee guida, schemi, ritenuti pit idonei ed efficaci

per 1 settori specifici per le varie figure coinvolte, con parti-

i. partecipare in rappresentanza dei propri aderenti alle at-

colare attenzione al settore delle costruzioni, ed in linea con 1le

tivitd degli Organismi Paritetici Nazionali istituiti e funzio-

leggi italiane e gli standard europei ed internazicnali ;

nanti in applicazione della normativa in materia di igiene) e

2. integrare i contenuti delle varie figure professionali di cui

sicurezza sul lavoro;

al precedente punto 4.1.d ( CSP, CSE, RSPP, ASPP, RL , DR, etc.}

j- promuovere e migliorare la tutela etica e professionale delle

figure operanti nel settore della sicurezza e salute sul lavoro e

per migliorare la professicnalita specifica suggerendo le iniziati-

ve e le metodologie adatte per raggiungere 1'obiettivo;

negli ambienti di wvita;

3. redigere le modalitd per ¢li aderenti all'Associazione per

F

pervenire alla Certificazione delle figure professionali di cuil

k. Migliorare il livello culturale e professionale degli associat%,
] T

>

e,

tramite corsi d'istruzione e formazione,

di ricerche od altro ‘ef.

"»

al pfépedente punto 4.1.d, con particolare attenzione alle figure

promuovere scambi culturali, iniziative editoriali;

.*Eoperégti nel settore delle costruzioni, per tramite di Organismi

]

1) Valorizzare la professione delle varie fiqure impegnate nel campo

di-Certificazione che saranno individuati dal Consiglio Direttivo;

4. identificare e promuovere possibili iniziative di informazio-

della sicurezza sul lavoro e negli ambienti di vita attraverso op-

ne - formazione ed aggiornamento nel campo dell'igiene e sicu-

portune iniziative da intraprendere pressc Enti pubblici e pri-

rezza sul lavoro;

vati;

5. raccogliere e promuovere lo scambio di informazioni e di

'm) Formare un elénco dei propri iscritti ed aderenti, suddiviso

valutazioni sugli aspetti applicativl della normativa e sulle ini-

per categorie e specializzazioni da diffondere, nelle forme appro—

zlative delle pubbliche autorita e di altre istituzioni;

priate, presso tutti i soggetti che ne hanno interesse;

6. proporre iniziative a supporto di Enti Pubblici, dei privati,

n) Promuovere l'Associazione stessa mediante proposte di collabo-

dei vari Ordini professionali, delle Imprese di costruzione e ser-

razione con Ministeri, Enti locali ed altri;

vizi, delle associazioni professicnali e di engineering, degli

Le principali attivita che l'Associazione intende svolgere so0-

enti di formazione;

no le seguenti:

7. collaborare con organismi e istituzioni nazionali e comunitarie

1. identificare "sistemi di gestione per la prevenzione" quali:

al fine di promuovere la raccolta e lo scambio di informazioni ed




esperienze nel settore della sicurezza e salute sul lavoro e negli

ambienti di wvita;

B. monitorare e fornire orientamenti interpretativi sulle controver-

CI ONORARI - S0OCI AGGREGATI -~ SOCI DI DIRITTO.

2. S0OCI FONDATORI, sono considerati i soggetti che hanno con-

sie segnalate al Consiglio Direttivo, tenuto conto di quanto sta-

bilito dal seguente puntc 9 j;

8. Il Consiglio Direttivo, su richiesta dell'iscritto all' associa-

zione, e su presentazione scritta del quesito, pud esprimere pare-

re, sulle controversie che insorganc tra i soggetti di cui al punto

tribuito alla costituzione della presente Associazione.

3. S0CI ORDINARI sono:

individuali (persone fisiche) :- iscritti all'Albo dei Geome-

tri ed in possesso dei requisiti di Legge previsti per 1le

specializzazioni richieste / dichiarate ; - iscritti all'Albeo

4.1.d ed altri scggetti { committenti, Datori di Lavoro, etc.) in me-

dei Geometri, in possesso dei requisiti di Legge previsti per

1
rito all'applicazione delle materie regolate dalla legislazgpﬁé

le specializzazioni richieste / dichiarate che abbiano svolto

sull'igiene e la sicurezza sul lavoro e negli ambienti di vita. ¥ ;',‘

|attivita specifica;

El

10. promucvere la creazione di una "banca dati" con il monitoragdgiol
ragd.

7
LY

¥
X,
-,

dei lavori e degli incarichi dei coordinatori per la sicurezza,"

I _

lcolleé@ivi {persone giuridiche} : - Collegi dei Geometri e
i .

{

Fdhd%éione Geometri, costituite da Collegi del Geometri e Co-

suddivisi per tipologia (CSP - CSE - RSPP - ASPP - RL - DR -

e

etc.) tenendo conto delle comunicazioni effettuate) dai singoli

aderenti ed altre possibili fonti.

i'!mi‘tati Regionali Geometri;
]

Art. 5 - Regolamento

L' Associazione & regolata oltre che dal presente Statuto So-

Enti che contribuiscano fattivamente con contributi e sostegno

3 4. SOCI SOSTENITORI sono; — individuali (perscne fisiche) che
contribuiscane con contributi e sostegno anche econo-
mico alle attivitd dell'associazione ; ~ Associazioni ed AA{".u

anche economico alle attivitad dell'asscciazione ; I socl so-

ciale, dal Regolamento Integrativo. Detto Regolamento Integra-

stenitori hanno diritto di 1 solo voto per il loro rappresen-—

tivo & redatto dal Consiglic Direttivo e, quindi, sottoposto

tante.

alla 1° Assemblea dei Soci per l'approvazione.

5. SOCI ONORARI sono nominati per delibera dell'Assemblea su

TITOLO II - I SOCI

proposta del Consiglic Direttivo, tra persone distintesi per i

Art. 6 - Requisiti dei Soci

loro meriti scientifici o culturali o per 1l'apporto al-

1. L'Associazicone & costituita dalla totalitd dei Soci distin-

la associazione.

ti in: S0OCI FONDATORI - SOCI ORDINARI - SOCI SOSTENITORI - SO-

6. SOCI AGGREGATI sono coloro che, senza vincolo di possesso




i

del titolo di studio di geometra e dell'iscrizione all'Albo,

vogliono partecipare alle attiviti culturali dell'Associazione

T

e fruire dei servizi; - associazioni professionali di tecnici

rispette delle Deliberazioni degli Organi Direttivi;

impegno al versamento delle quote associative.

per la sicurezza aventi carattere locale e scopi sociali ana-

Le quote associative sono costituite da:

loghi a quelli dell’associazione.

guota associativa annuale.

7. SOCI DI DIRITTOQ sono il Presidente (o suo delegato scelto

Gli importi relativi alla quota annuale, per ciascuna Catego-

nell’ambito del Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Laure-

ria di Soci, sono proposti dal Consiglio Direttivo e approvati

ati) ed un Consigliere del Consiglio Nazionale Geometri e Geo-

dall’Assemblea Ordinaria in sede di preparazione dei bilanci.

o

metri Laureati in carica senza diritto di voto.

I Soci onorari, fondatori e di diritto, sono esenti dal paga-

- . .
I Soci collettivi sono rappresentanti da una persona fisicaj

mento della guota associativa.

L' appartenenza all’Associazione ha carattere libero e volonta-

'
4

rettivi. BN I

LA

rio;ﬂ%na impegna gli aderenti al rispetto delle risocluzioni

Art. 7 - Ammissione dei Soci

'preigfdai suol organi rappresentativi, secondo le competenze

Le domande di ammissione (vedi moduli), devonc essere indiriz-

'

statutarie.

zate al Presidente che le sottopone al Consiglio Direttive per

1"accettazione.

Art. 9 — Diritti dei Soci

i

Per i Socl individuali, la domanda dfiscrizione deve essere

I Soci onorari ed i Soci ordimari in regela con 1 versamenti,

hanno i seguenti diritti:

corredata da un curriculum comprendente i titoli posseduti e

diritto al voto;

l7attivita professionale svolta,

partecipare, a condizioni agevolate, alle varie attivitd orga-

Al Socio sara rilasciato il regolare attestato di iscrizione.

nizzate dall’Associazione;

Art. B — Doveri dei Soci

ricevere le pubblicazioni curate dall’Associazione;

L'ammissione a Socio comporta l'accettazione dei seguenti ob-

ricoprire cariche sociali;

blighi scciali:

usufruire dei servizi messi a disposizione dell’Associazione.

osservazione delle Regole statutarie e del Regolamente Inte-

Tutti i Soci, di qualungue categoria, hanno diritto ad un solo

grativo;

vote, ad esclusicone dei soci aggregati.




Art. 10 - Perdita delle gualitd di Socio

La gualita di Socio pud venire meno per i seguenti motivi:

per dimissioni, da comunicare per iscritto, che diventano ope-

e 4 e iscritti nel libro dei Soci in regela con le quote so-

ciali.

ranti amministrativamente dal 1° gennaio dell’anno successivo;

L'Assemblea viene convocata in via Ordinaria due wvolte 1fanno,

per decadenza e/o per la perdita di qualcunoc dei requisiti in

con avviso sul sito internet e a mezzo email certificata:

base ai quall & avvenuto l’ammissione;

entro il 30 aprile - bilancio consuntivo

per esclusione deliberata dal Consiglio Direttiveo, sentito il

entro il 30 novembre - bilancio preventivo

parere del Collegio dei Probiviri, per condotta riprovevole,

L'Assemblea pud essere inoltre convocata, sia in sede Ordina-

intendendo come tale guella contemplata dal Codice Civile, g

ria, sia in sede Stracrdinaria, pexr decisione del Consiglio

7

gravemente contraria agli interessi stabiliti dalle fin ritéf%

Direttivo o per richiesta, indirizzata al Presidente, da alme-

ey

no iE\30% dei Soci.

i

i
. fArtf§§3 — Compiti dell’Assemblea

statutarie; ” ?
, ?‘ Nﬁ%.
per ritardato pagamento dei contributi per oltre un anno. \h \? Ad #£ssa competono le seguenti prerocgative:
T

TITOLO III - ORGANI DIRETTIVI

Art, 11 - Organi dell’Associazione

in sede Ordinaria:

eleggere 1 membri del Consiglio Direttivo;

Gli organi direttivi dell’Associazione sono costituiti da:

1’Assemblea dei Soci;

eleggere il Collegic dei Probiviri;

nominare i Soci onorari;

il Consiglio Direttivo;

discutere e deliberare sui bilanci annuali consuntivi e pre-

la Giunta Esecutiva;

ventivi e sulle relazioni del Consiglic Direttivo;

il Presidente e Vice Presidente:

approvare il programma d’'attivitd dell’Associazione proposto

il Revisore;

dal Presidente di concerto con il Consiglio Direttivo;

il Collegio dei Probiviri.

fissare, per proposta del Consiglio Direttivo, 1°importo delle

ASSEMBLEA

quote d'ammissione e 1 contributi nonché la penale per i ri-

Art. 12 - Partecipazicne all’Assenblea

tardati pagamenti;

Hanno diritto di partecipare all’Assemblea, sia Ordinaria, sia

deliberare su ogni altro argomento di carattere ordinaric sot-

Straordinaria, i Scci, di cui all’articolo 6 (sei) commi 2,3

toposto alla sua approvazione dal Consiglio Direttivo.




in sede Straordinaria:

- deliberare sullo scioglimento dell’Associazione;

un intervallo inferiore a due ore.

I1 Presidente, trascorsi quindici minuti dall’ora fissata, ef-

~ deliberare sulle proposte di modifica dello statuto;

fettua l'appello per la verifica del numero legale.

deliberare sul trasferimento della sede legale;

- deliberare su ogni argomento di carattere straordinario sot-

L’Assemblea in sede Ordinaria e Straordinaria in seconda con-

toposto alla sua approvazione dal Consiglioc Direttive o da al-

vocazione & regolarmente costituita gqualunque sia il numero

meno 80 soci.

dei presenti.

Ciascun Socio, in regola con il pagamento della quota associa-

Art, 14 - Convocazione

tiva, pud essere rappresentato in Assemblea da un altro Socio

Le Assemblee Ordinarie e Stracrdinarie sono convocate, con

per delega scritta.

preavvise di almeno 30 giorni di calendario, mediante invitp«ﬁ Ciascun Socic non pud rappresentare, con delega scritta, piu
T =
indirizzato ai Soci, nelle forme decise dal Consiglio Direttié,g' di ul Socio, oltre se stesso.
Sl
vo, a cura del Presidente, quali PEC N * § |L'As%aﬁﬂea & presieduta dal Presidente dell’Associazicne o,
NE ¥
o e-mail e avviso sul sito internet. Nei casi d’urgenza 4)| ‘in caso di sua assenza, dal Vice Presidente.
et
termine di preavviso pud essere ridotto a sette giorni di ca- In assenza anche di questi, da persona designata
lendario. dall’Assemblea.

Art. 15 - Deliberazioni dell’Assemblea

'I wverbali delle riunioni dell’Assemblea sono redatti dal Se-

L'Assemblea in sede Ordinaria & regolarmente costituita in

,gretario in carica ¢, 1n sua assenza e per quella scla Assem-

prima convocazione con la presenza di almeno la metd pit uno

blea, da persona scelta dal Presidente fra i presenti.

degli aventi diritto. Tra la prima e la seconda convocazione

I1 Presidente ha inoltre la facolta, quando lo ritenga oppor-

non ci pud essere un intervallo inferiore a due ore.

|
i

tune, di chiamare un Notaic per redigere 11 verbale

I1 Presidente, trascorsi quindici minuti dall’ora fissata, ef-

dell’Assemblea fungendo questi da Segretario, sia per

fettua 1’appello per la verifica del numerc legale.

1" Assemblea in sede Ordinaria che Straordinaria.

L'Assemblea in sede Straordinaria & regolarmente costituita in

L'Assemblea Ordinaria e Straordinaria delibera, sia in prima

prima convocazione con la presenza di almeno i due terzi dei

Sia in seconda convocazicne, con la maggioranza minima della

Soci. Tra la prima e la seconda convocazione non ci rud essere

metd pid uno dei voti espressi.




Sono valide tutte le deliberazioni prese in conformita allo

sidente o il Consigliere anziano procede all’immediata convo-

statuto e regolamento.

cazione dell’Assemblea per il rinnovo del Consiglio, effet-

CONSIGLIO DIRETTIVO

tuando nel periodo transitorio la sola gestione ordinaria.

Art. 16 - Composizione del Consiglioc Direttivo

Non possono essere eletti a far parte del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo é 17 crgano di governo

i Componenti del Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Lau-

dell’Associazione.

reati del Consiglio di Amministrazione della Cassa Italiana

Esso & composto da sette membri eletti dall’Assemblea ed inol-

Assistenza e Previdenza Geometri Liberi Professionisti e colo-

tre dal Presidente del Consiglio Nazionale Geometri e Geometri

ro gia componenti di Consigli Direttivi di altre Associazioni

Laureati, © suo delegato, con voto consultive, e da un Consi-

R MR L ARSERY e r!-'-ﬂm-t o m:,T.-_»i

patrocinate dalla Fondazione Geometri Italiani e/o dal Consi-

gliere Nazionale.

glio Naziocnale Geometri.

Ogni Socio di cui allfart.6 commi 2,3,4,5) & libero di candi-

Art. 17 - Compiti del Consiglic Direttivo

darsi ed ha diritto al voto soclo se in regola con i versamenti

I1 Consiglio Direttivo ha il compite di:

delle quote sociali o i pagamenti in genere.

deliberare sulle questioni riguardanti lattivita

Sono considerati eletti Soci candidati che ottengono il mag-

dell’Associazione per 1l'attuazione delle sue finalita e secon-

gior numerc di voti e a paritd di voti i piti anziani di eta.

BT B L

. de le direttive dell’Assemblea, prende direttamente, salvo

Il Consiglioc Direttivo dura in carica gquattro anni e, solo per

1’ ordinaria amministrazione, fino all’Assemblea Ordinaria che

procede al rinnovo delle cariche.

Al termine del mandateo, i Consiglieri possono essere riconfer-

mati soltanto per un altro mandato.

o 7 @mﬁhhd&n*ﬁﬂmmwramgd

i

!convalida ove prevista, tutte le iniziative atte al consegui-
i

mento degli scopi scciali, al potenziamento e al miglioramento
5 :
dell’Associazione e all’attuazione dei " programmi
dell’attivita;

‘amministrare i fondi dell’Asscciazione, deliberare su ogni at-

In caso di dimissioni, decesso, decadenza od altro impedimento

e ar

to di carattere patrimoniale e finanziario <che ecceda

di non pilt di due componenti, il Consiglio Direttivo ha la fa-

T

l'ordinaria amministrazione;

coltd di procedere all’integrazione per cooptazione tra i pin

votati.

In caso dimissioni della maggioranza dei consiglieri, il Pre-

L

deliberare sull’adesione e partecipazione dell’Associazione ad

Enti ed istituzioni pubbliche e private nazionali e interna-

zionali che interessano l'attivita dell’Associazione stessa

!
?
i
i
H
{
|




designandone i rappresentanti da scegliere fra i Soci;

Soci, assegnare incarichi specifici a singoli Consiglieri, So-

procedere all’inizio di ogni anno sociale alla revisione degli

ci e non Soci.

elenchi dei Soci per accertare la permanenza deil requisiti

Art. 18 — Nomina del Presidente e del vice Presidente

d’ appartenenza di ciascun Socio, prendende gli opportuni prov-

mT.M«. s

.
. 11 Consiglio Direttivo elegge al suo interno, entro un mese
1

vedimenti in caso contrario;

dal propric insediamento, il Presidente, il Vice Presidente,

deliberare 1l’espulsione di un Socio sentito il parere dei Pro-

il Segretario e 11 Tesoriere e, su proposta motivata, pud de-

biviri;

liberare la revoca degli stessi.

predisporre i Bilanci Consuntivi e Preventivi da sottoporre

el
5
ct

19 - Riunione del Consiglio Direttivo

1 A it e

all’Assemblea; lét-lll Consiglio Direttive si riunisce su convocazione del Presi-
s

y

dare parere su ogni altro oggetto sottoposto al suo esame &éir

™

denté\P di almeno guattro membri del Consiglio stesso, tramite

Presidente; » i};
Vi

chiegta al Presidente, ogni volta che se ne dimostri la ne-

\
deliberare 1'accettazione delle domande per 1'ammissione di|

ﬂTﬂhﬁ“
| R
'_J-
i

td, ma non meno di una volta ogni sei mesi, per 1l'esame

nuovi Soci;

i
5 .dell’andamento della gestione sociale.

deliberare le indennitd ed i gettoni di presenza del Consiglio

b
£
ﬁ !L'avviso di convocazione deve essere inviato dal Segretario a

Direttivo.

R g

‘mezzo e-mail o P.E.C. con 7 giorni d’anticipo. In caso di

I1 Consiglio Direttivo & regolarmente insediato quande sono

particolare urgenza, pud essere convocato con telegramma invi-

presenti almenc la metd pid uno dei Consiglieri eletti, uno

T g By

dei quali deve essere il Presidente o, in sua assenza, il Vice

% %ato almeno 2 giorni prima.
i

Possono partecipare alle adunanze del Consiglio Direttivo, su

Presidente.

invito del Presidente, il Revisore, i Probiviri ed esperti,

Esso delibera a maggioranza semplice dei Consiglieri presenti;

interni od esterni all’Associazione; il diritto di voto rimane

in caso di parita, prevale la mozione per cul ha votato il

:-'_jﬁma'.muar

[

fin ogni modo limitato ai soli membri elettivi del Consiglio.

Presidente o, in sua assenza, il Vice Presidente.

‘Le sedute e deliberazioni del Consiglio sono verbalizzate dal

I1 Consiglio Direttivo, nell’esercizio delle sue funzicni pud

avvalersi della collaborazione di Commissioni consultive o di

studie, nominate dal Consiglioc stesso, compeste di Soei e non

_{ ¥
s |
#
% ;Segretario ed 11 verbale sottoscritto dal Presidente.
B
. PRESIDENTE
i
Art. 20 - Compiti del Presidente

EWH“MNL[ & Lol L




Il Presidente:

I1 Segretario:

rappresenta l'Associazione a tutti gli effetti di fronte terzi

conserva i1 registri e verbalizza le riunioni e le Deliberazio-

ed in giudizio;

ni della Giunta, del Consiglio e dell’Assemblea;

p Lo WL o o

ha la responsabilitd generale della conduzione e del bucon an-

1 SR

prepara e firma la corrispondenza ordinaria, mantiene i con-

damento degli affari éociali;

tatti della Presidenza con i membri del Consiglio, informa il

firma gli atti sociali che impegnano 1'Associazione sia nei

. S . o - .
! ‘Consiglio Direttivo e, gquando si ravvisi 1'opportunita, gli

riguardi dei Soci sia dei terzi;

uffici e Sedi Secondarie degli atti dell’Associazione;

Sl

sovrintende, in particolare, allfattuazione delle deliberazio-

organizza, dirige e sorveglia le votazionl direttive e per re-

ni dell’Assemblea e del Consiglio Direttivo;

in via transitoria o permanente; - oy

1
T
1
|
i
|
T
|
|

- ferendum;

‘agarantisce risposta alla posta;

in} caso d’assenza o d’impedimento & sostituito da altro Consi-

&
v

h?ilg iere designato dal Presidente.

ha 1’obbligoe di convocare, entro 60 giorni, l'Assembléa'geﬁéf

a 4

rale dei Soci guando & richiesta da almeno il 30% dei SSCTp

g | TESORIERE

d‘t

come indicato allfarticeclo 12.

Art. 23 - Compiti del Tesoriere

GIUNTA ESECUTIVA

o T 3

11 Tesoriere:

Art. 21 - Compiti della Giunta esecutiva

attua riscossioni e pagamenti di carattere ordinario, rila-

La Giunta esecutiva:

I
,sciando e pretendendo ricevute pienamente liberatorie;

£ r,f;,;‘yj_,g'jn g i

& composta dal Presidente, dal Vice Presidente, dal Segretario

promuove ed attua le iniziative del Consiglic Direttivo neces-

e dal Tesoriere;

:sarie alla vita economica dell'Associazione, redige e pubblica

coadiuva il Presidente per 1'attuazione del suo mandato, le

Ipreventivi e consuntivi di gestione economica amministrativa,

sue decisioni devono ottenere 1fapprovazione del Consiglio Di-

'effettua prelevamenti e versamenti da e su conti correnti ban-

rettivo;

¢ |cari o postali, consulta i1 registri contabili.

si riunisce su convocazione del Presidente.

o oMY

i
In caso d’assenza od impedimenti, & sostituito dal Segretario

SEGRETARIO

o,

3

© da persona nominata dal Presidente.

Art. 22 - Compiti del Segretario

n

- I
:
7 !
; i

*_jArt. 24 - Revisione dei Bilanci

-

e i ik S T
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I.a revisione dei bilancl viene affidata al Revisore incaricato

da eventuali contributi straordinari, deliberati

dalla Fondazione Geometri Italiani.

dall’Assemblea in relazione a particolari iniziative che ri-

COLLEGIO DEI PROBIVIRI

chiedono disponibilita eccedenti quelle del bilancic ordina-

Art. 25 -~ Compiti del Collegioc dei Probiviri

s wm;{ e e N

rio;

Il Collegio dei Probiviri & costituito da tre Soci di cui due

da versamenti volontari degli associati;

eletti nella prima Assemblea ordinaria, successiva al rinnovo|

-
|

yda contributi di pubbliche amministrazioni, Collegi Provincia-

e b W

del Consiglio Direttivo e non facenti parte di gueste, ed uno

Tih—!

|li e Circondariali dei Geometri, Cassa Geometri, Consiglio WNa-

nominato dal Consiglic Nazionale Geometri e Geometri Laureati.

i
%
1
i

“izionale Geometri, Enti locali, istituti di credito ed Enti in

Spetta al Collegio dei Probiviri arbitrare le controvers;gf

LA
sorte in seno L

=

‘genere;

rda so¥{venzioni, donazioni o lasciti d’associati o di terzi.

[

all’Associazione anche in merito all’interpretazione  dello

1 7

1
iI_contl:ibuti ordinari devono essere pagati in unica soluzione

=37

N
Statuto e del Regolamento Integrativo, e rimette le questiagiﬁ

!
ientrﬁfil 30 aprile di ogni anno.

F

al Consiglio Direttivo con un proprio parere.

i
iArt, 27 - Durata del periodo di contribuzione

{

e oty

Spetta altresl al Collegio dei Probiviri esaminare le proposte

I contributi ordinari sono dovuti per tutte l'anno sclare in

d’espulsione di un Socio, intraprendende le azioni utili al

!
|
!
i

.corso, qualungue sia il momento dell’avvenuta iscrizione da

vl B )

A

chiarimento e rimettende la decisione al Consiglio Direttivol

|
;parte dei nuovi Soci. Il Socio dimissiecnario, che in ogni caso

con un proprio parere. i

i
.cessa di far parte dell’Associazicone, & tenuto al pagamento

TITOLO IV — FINANZA E PATRIMONIO

|
jdel contributo sociale per tutto 1'anno solare in corso.

Art. 26 — Entrate dell’Associazione 4 1Art. 28 - Diritti dei Soci al patrimonio sociale

Le entrate dell’Associazione sono costituite: ;111 BSocio «c¢he cessi per qualsiasi motivoe di far parte

dalla quota dfiscrizione annuale da versarsi all’atto

dell’Associazione perde ogni diritto al patrimonio sociale.

dell’ ammissione all’Associazione nella misura fissatal,

NORME FINALTI E GENERALI

dall’Assemblea ordinaria per proposta del Consiglioc Direttivo;

Sy

.
dall’Assemblea Ordinaria; i

Art. 29 - Esercizi sociali

. . . . . . B , 3 ’ Do P . . . . \ .
dai contributi annui ordinari, da stabilirsi annualmente *.L esercizic inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di

;. 1egni anno.




A g " Loy e A

L'amministrazione e la tenuta delle contabilital};{F.to: Carlo Papi

R

F.to: Francesco Marino notaio

dell’Associazione, sono affidate al Tesoriere secondo le di-

rettive del Presidente.

g it Py o

Art. 30 - Utili o avanzi di gestione

o

y
Durante la vita dell’Associazione, non €& consentito distribui—;i

BRSO, B

re anche in modo indiretto utili o avanzi di gestione, nonchel

fondi di riserva o capitale, salvo che la destinazione ¢ laj!

distribuzione non siano impeste dalla legge. :

Art. 31 - Scioglimento e liquidazione

L e St

In caso di scioglimento, 1’Assemblea designera uno o piu li-

o SRS
|
|

quidatori determinandone i poteri.

Lo
M‘E:‘I-?ﬁ
A

w4

Il netto risultante dalla liquidazione sara devoluto seconé

[]

g‘{ e

le indicazioni dell’Assemblea ad altre Associazioni aventi}

s

scopi Sociali simili all’Associazione, il tutto sentito pre-}
I

ventivamente 1l’organismo di controllo di cui all’art. 3, commal

190, Legge 662/96, salvo diversa destinazione imposta dalla}i

legge.

Art. 32 - Regolamento interno

Particolari norme di funzionamento e dfesecuzione del presentef

Statuto sono disposte con Regolamento Interno da elaborarsi a;
—at

cura del Consiglio Direttivo. |

Art. 33 — Rinvio

Per tutto guanto non & previsto dal presidente statuto, sijl

- — i

rinvia alle norme di Legge ed ai principi generaliﬂ_

~£T

dell’ ordinamento giuridico italiano.

—n.




Allegato “C” atto raccolta n.13239

REGOLAMENTO INTERNO

Titolo I

—

‘Norme generali
i

— i —

H

‘Articolo 1 - Scopo e modifiche del regolamento

R

\IT presente regolamente interno definisce gli aspetti relativi

lalla vita interna dell'associazione non specificatamente defi-

nita dallc Statuto.

;Inoltre, iI presente regolamento disciplina le operazioni di

itesoreria in relazione alla gestione economica e finanziaria
Y

Y
I 3

!dell’%ssociazione e dei suocl organismi, secondo gquanto stabi-

I 4

i i
-llt@fdall'articolo 26 dello statuto, oltre che agevolare il

|
compito dei revisori nelle operazioni di controllo.

T

I
I1 regolamento pud essere sottoposto a revisione da parte del

jConsiglio Direttivo (CD). Le modifiche sono valide a tutti gli

leffetti, salvo ratifica dell’Bssemblea dei soci stessa.

Il regolamento interno, & redatto, ai sensi dell’art. 5 dello

|

,statute, dal Consiglio Direttiveo ed & approvato dall'’assemblea

'dei soci.

‘Articolo 2 - Logo dell’Associazione

Il logo dell‘Associazione & costituito da un’immagine a tre

|campi costituita da tecnici di cantiere (ai lati) e gru di

_ﬂfEEE}ere (al centro}. Sovrapposta al loge grafico compare la

__.Scritta “GEQSICUR” Associazione GEOmetri per la SICURezza”.

Il logo e la dencminazione dell’Associazione dovranno essere




utilizzati in tutte le comunicazioni interne ed esterne e ma-|{:

teriale pubblicitario riguardante l'Associazione stessa, se-

condo guanto stabilito dal CD.

Articolo 3 - Iscrizione dei soci

I soci che intendono iscriversi allfAssociazione, condividen-

R TS

done gli scopi, compilano 17apposito modulo di iscrizione in-
g rP

nell’ambito del Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Laure-

|

jati) ed un Consigliere del Consiglio Nazionale Geometri e Geo-

ﬁ ‘metri Laureati in carica senza diritto di voto.

'1 Soci ordinari sono:

:individuali (persone fisiche): iscritti all’Albo dei Geometri

ze Geometri Laureati, pensionati geometri e geometri dipendenti

viandolo all’Associazione per posta elettronica certificata, {3

- —

ipubblici o privati;

i

della gquota che pud avvenire a mezzo bollettino postale, bpn“i.f

o

v H
i

consegnandolo a mano o mezzo fax, unitamente al versamentoi .collettivi (persone giuridiche):
H

fcome individuati all’art.6 comma 3 dello Statuto

-

&

4
fico bancario o, in alternativa direttamente al Tesoriere ol

kY

SoSﬁFnitori: sono anche i geometri iscritti nei registri dei

O ‘3*.
Fy o

suo delegato sole in occasione di convegni, seminari e/o . Cor=

)
i

si di formazione tenuti o patrocinati dall’Associazione. ™,

1

I

.

ipraticanti di ogni Collegio.
T .

!

/

Tifolo II

L'iscrizione & da considerarsi valida e approvata dal CD aj

Norme sulla struttura istituzionale

e,

tutti gli effetti, salve comunicazione contraria inviata dal}

!Articolo 5 - Organi dell’Assocciazione

CD stesso entro trenta giorni dal ricevimento del module di

|ai sensi dell’articolo 11 delloc statuto sono organi direttivi

iscrizione.

:dell'Associazione:

Articolo 4 - Qualifica dei soci !

1

y— 1’Assemblea dei Soci;

Iy

N

Ai sensi dell’art. 6 dello statuto 1'Associazione & costituita;

.= il Consiglio Direttivo;

1§

'
i

dalla totalita dei Soci, senza limitazione di numero, che si

- la Giunta Esecutiva;

riuniscono periodicamente in Assemblea. A

{

- il Presidente e Vice Presidente;

L

é

I Soci onorari sono nominati per delibera dell’Assemblea sujp - il Revisore;

proposta del Consiglio Direttivo, tra persone distintesi per 1

-

T

il Collegio dei Probiviri.

]
t

5.
all’Assoclazione.

1

lore meriti secientifici o culturali o per 1'apportoj :Articolo 6 - Modalitad di convocazione e svolgimento

I Soci di diritto seono: il Presidente {o suo delegato scelto

i

dell’Assemblea dei soci

Svolgimento delle riunioni




Hanno diritto di partecipare all’Assemblea, sia Ordinaria, sia

Straordinaria, 1 Soci iscritti nel libro dei Soci in regola

con le guote sociali.

L’ Assemblea viene convocata in via Ordinaria due volte 1’anno,

]

con avviso sul sito internet a mezzo emall o posta elettroni-

ca certificata (P.E.C.):

‘dirigere i lavori assemblearl, regolamentare gli interventi e

s "

I
'i dibattiti per precedenza e durata;

i
'in caso di votazioni provvedere alla formazione del seggio e-

|
!lettorale.

i11 verbale di Assemblea dovra essere sottoscritto dal Segreta-

entro il 30 aprile - bilancio consuntivo

ario e dal Presidente dell’Assemblea, trascritto in apposito

entro il 30 novembre - bilancio preventivo

@u1suffivd

‘registro a cura del Presidente e pubblicato.

L'Assenblea pud essere incltre convocata, slia in sede Ordina-

Il Presidente ha inoltre la facoltd, quando lo ritenga oppor-

'f".
o~

5 -~
. . “ L] I [} L] -" ]
ria, sia in sede Straordinaria, per decisione del Consdgligj

Direttive o per richiesta, indirizzata al Presidente, dé alme-

¢
!tuno, i chiamare un Notaiec per redigere il verbale

.dell'Assemblea fungendo guesti da Segretario, sia per

L

no il 30% dei Soci. .

i

Il’A%semblea in sede Ordinaria che Straordinaria.

‘J

i
'

=L’}Xésemblea Ordinaria e Straordinaria delibera, sia in prima

3

,
m,ﬁﬂ

Ogni socio pud farsi rappresentare per delega da un altro so-jj

|

3 ,sia in seconda convocazione, con la maggicranza minima della

cio di GEOSICUR.; non & ammessa pil di una delega per latore.

L4

X

]

1 Y TN ] : .
jmeta pid uno dei voti espressi.

I soci collettivi hanno diritto a un voto c¢iascuno ma hanno la

|

facolta di farsi rappresentare da una delegazione ufficiale, |

:Le deliberazioni prese in conformita allo statuto, obbligano

tutti i Soci anche se assenti, dissidenti o astenuti dal voto.

composta da una o pili persone, allo scopo di sottoporre pro-|i

SvOlg imentc delle elezioni delle cariche sociali

blemi o proposte di interesse generale.

|

+Ogni Socio & libero di candidarsi ed ha diritto al voto solo

si dell’articolo 18 dello Statuto nel

Presidente

All’apertura dell’Assemblea il Presidente, individuato ai sen-l§ !se in regola con i versamenti delle quote sociali o i pagamen-

i
1
!
1
1

dell’Associazione, provvede a:

ti in genere.

‘Le candidature devono pervenire alla sede dell’Associazione,

accertare la validita dell’Assemblea;

-esclusivamente a mezzo fax presso la sede di Roma, pena la de-

designare un Segretario di Assemblea, nel caso di assenza ©

i
|
|
icadenza, 15 giorni prima della data fissata per le elezioni.

impedimento del Segretario, che lo coadiuvi nei lavori e prov—| |

jFara fede la data di spedizione.

veda alla compilazione del verbale;

"'.

:-i‘e.v'i &

3

Il- presidente predispone la scheda elettorale, contenente i

{
|




- ke

nominativi dei soci candidati.

Il presidente, assistito da due scrutatori scelti tra i pre-|3

sentl allfassemblea, presiede 1'assemblea, le operazioni difj
¥

voto e proclama gli eletti. ?

|
|
|

* per 1*ordinaria amministrazione fino allfAssemblea Ordinaria

2l

Eche precede al rinnovo delle cariche.

tal termine del mandato, i Consiglieri posscno essere riconfer-

'mati soltanto per un altrec mandato.

Il voto viene espressc mediante l’appeosizione di un contrasse- 5

In caso di dimissioni, decesso, decadenza od altro impedimento

gno in corrispondenza dei nominativi prescelti; risultano wva-

i

‘di non pit di due componenti, il Consiglio Direttivo ha la fa-

lide le schede contenenti un numero di preferenze pari ai con-|j

coltd di procedere all’integrazione per cooptazione tra i pil

i

siglieri da eleggere.

S

<
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e

Le modalitd di svolgimento delle elezioni sono stabilite dal

Non possono essere eletti a far parte del Consiglio Direttivo

e,

PR

,"J

CD e contenute nell’avviso di convocazione delle stesse. |

Sono considerati eletti i1 Soci candidati che ottengono il:magf

i Coonnenti del Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Lau-

-reati ; del Consiglic di Amministrazione della Cassa Italiana

r=——rt
L= j
T

E |

gior numero di voti'e a paritd di voti i pit anziani di etal,

&

Assigtenza e Previdenza Geometri Liberi Professionisti e colo-
: Fa

R
Y

Le riunioni assembleari, di Consiglio e della Giunta possono|

EErTry

svolgersi anche fuori dalla sede istituzionale, presso Enti,

3 3

patrocinate dalla Fondazione Geometri Italiani e/o dal C.N.G.

Istituzioni, Collegi, la Cassa di Previdenza a favore dei Geo-

i
f
7
fro gia componenti di Consigli Direttivi di altre Associazioni
!
i
i

%Art. 8 — Compiti del Consiglio Direttivo

metri o altre sedi.

Articolo 7 - Norme interne sul funzionamento del Consiglio Di-

-y

|
‘Il Consiglio Direttivo ha il compito di:

deliberare sulle guestioni riguardanti lrattivita

rettivo s

%
!
1
!

;dell’Associazione per 1l'attuazione delle sue finalita e secon-

Il Consigliio Direttiwvo é 1’ organo di

1

dell’Assoclazione.

e

governOL;jdo le direttive dell’Assemblea, prende direttamente, salvo
]
1

-convalida ove prevista, tutte le iniziative atte al consegui-

Esso & composto da sette membri eletti dall’Assemblea e dal|

|

ymento degli scopi sociali, al potenziamento e al miglioramento

;;;

Presidente del Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Laurea-i

]
1

{dell’Associazione e all'attuazione dei programmi

ti, o suo delegatoc ed un Consigliere Nazionale, con voto con-

l

‘dell’attivita;

|

sultivo.

amministrare i fondi dell’Associazione, deliberare su ogni at-—

10

Il Consiglio Direttivo dura in carica quattre anni, e, solo}

to di carattere patrimoniale e finanziario che ecceda

- T

B




1’ ordinaria amministrazione;

deliberare sullfadesione e partecipazione dell’BAssociazione ad
P

Enti ed istituzioni pubbliche e private nazionali e interna—‘

zionalli che interessano l’attivita dell’Associazione stessa|

desegnandone i rappresentanti da scegliere fra i Soci;

———

[

' studio, nominate dal Consiglio stesso, composte di Soci e non

'Soci, assegnare incarichi specifici a singeli Consiglieri e/o

!goci e non Soci.

'11 cConsiglio Direttivo elegge al suo interno, entro un mese

i
idal proprio insediamento, il Presidente, il Vice Presidente,

procedere all’inizio di ogni anno sociale alla revisione degli

s,

]

éil Segretario e 11 Tesoriere e, su proposta motivata, pud de-

elenchi del Soci per accertare la permanenza dei requisiti

3

liberare la revoca degli stessi.

d’ appartenenza di clascun Socio, prendende gli opportuni prov-

Riunioni del Consiglio Direttivo

vedimenti in caso contrario;

Entro trenta giorni dalla conclusioni delle elezioni del C.D.

7
A
i

deliberare 1'espulsione di un Socio sentito il parere dei Pro-

|
i
i
i
|
!

il d?nsigliere pit anziano di eta convoca la prima riunione

biviri; A

I
idel C%D. medesimo.

- 2
R

. P . .. . W
predisporre 1 Bilanci Consuntivi e Preventivi da sottopéxrau

Il fi;siglio Direttivo si riunisce su convocazione del Presi-
T

~
all’'Assemblea;

|
I . R .
dente o della maggioranza del Consiglio stesso, tramite ri-

dare parere su cgni altrc oggette sottoposto al suc esame dal

!

chiesta al Presidente, ogni volta che se ne dimostri la neces-

Presidente;

8itd, ma non meno di una volta ogni sei mesi, per 1'esame

|
]
i

dell’andamento della gestione sociale.

deliberare 1'accettazione delle domande per l1'ammissione QQ

nuovi Soci.

{ . . . .. .
yL'avviso di convocazione deve essere inviato a mezzo e-mail o

|

Il Consiglio Direttivo & regolarmente insediato quando & prefi
T

'P.E.C. con 7 giorni d'anticipo. In caso di particolare urgen-
i

] X : N
‘zZa, pud essere convocato a mezzo telegramma almeno 2 giorni

sente la maggioranza dei Consiglieri eletti, uno dei quali dg:i
1

ve essere il Presidente o, in sua assenza, il Vice Presidente.

——

;prima.
T

1

Esso delibera a maggioranza semplice del Consiglieri presenti;

Possono - partecipare alle adunanze del Consiglio Direttivo, su

t

in caso di parita, prevale la mozione per cui ha votate il] ,invito del Presidente, il Revisore, i Probiviri ed esperti,

—

Presidente o, in sua assenza, il Vice Presidente.

__,_alnterni od esterni all’Associazione; il diritto di wvoto rimane

!

Il Consiglio Direttivo, nellfesercizio delle sue funzioni, pqé¥_4i2;ggni modo limitato ai sette membri elettivi del Consiglio.

avvalersi della collabeorazione di Commissioni consultive o d

i
—

g Le sedute e deliberazioni del Consiglic sono verbalizzate dal

i




- v

Segretario ed 1l verbale sottoscritto dal Presidente.

Dacadenza dei componenti il CD

I componenti del C.D. assenti per tre sedute consecutive, sen~|

. g ‘e . : . B
za valida e comprovata giustificazione, decadono previa deli-

|

Qcoadiuva il Presidente per lfattuazione del suo mandato, le

‘gue decisioni devono ottenere 1'approvazicne del Consiglio Di-
i

rettive;

berazione del Consiglio stesso.

:
:
;
i
:

si riunisce su convocazione del Presidente.

A e

Art. 9 — Compiti del Presidente

i
+

iart. 11 — Compiti del Segretario

Sono compiti del Presidente:

Il Segretario:

rappresentare l'Associazione a tuttl gli effetti di fronte a

conserva i1 registri e werbalizza le riunioni e le Deliberazio-

terzi ed in giudizio;

i
:
H
|
i
i
i

:ni della Giunta, del Consiglio e dell’ Assemblea;

£

ha la responsabilitd generale della conduzione e del buon an-

iprepara e firma la corrispondenza ordinaria, mantiene i con-

Ta

\
itatti della Presidenza con i membri del Consiglio, informa il

damento degli affari sociali;

)

Consiglio' %)irettivo e, guando si ravvisi 1'opportunita, gli

firmare gli atti sociali che impegnano 1’Associazione sia nei

i1

:di Secondarie, degli atti dell’Associazione;

riguardi dei Soci sia deil terzi;

o
orgafiizza, dirige e sorveglia le votazioni direttive o per re-

sovrintendere, in particolare, all’attuazione delle delibera-

ferendum;

zioni dell’Assemblea e del Consigilo Direttivo;

T

garantisce risposta alla posta;

delegare, ad uno o piu Consiglieri, parte dei suoi compiti in

'in caso d'assenza o d'impedimento & sostituito da altre Consi-

via transitoria o permanente;

,gliere designato dal Presidente.

convocare, entro 60 giorni, 1'Assemblea generale dei Soci

!
JATt. 12 - Compiti del Tesoriere

quando & richiesta da almeno 30% del Soci, come indicato

-

tI1 Tesoriere:

all’articole 12 dello statuto.

in caso di impedimento & sostituito dal vicepresidente.

Art. 10 — Composizione e compiti della Giunta Esecutiva

La Giunta esecutiva

,8ttua riscossioni e pagamenti di carattere ordinario e straor-

|

dinario, rilasciando o pretendendo ricevute pienamente libera-

|

i .
jtorie;
1

i . e : g
promuove ed attua le iniziative del Consiglio Direttivo neces-

g i . . : . : .
i >orle alla vita economica dell’Associazione, redige e pubblica

e dal Tesoriere;

& composta dal Presidente, dal Vice Presidente, dal Segretarioh

d

Preventivi e consuntivi di gestione economica amministrativa,

| TR T

F
3
H

H
1
!
i
i
i
|
i




effettua prelevamenti e versamenti da e su conti correnti ban-

cari o postali, conserva i registri contabili.

‘Posscono essere membri delle Commissioni Tecniche Consultive -

i :Gruppi di Lavoro, gli associati.

~

In caso d'assenza od impedimento, & sostituito dal Segretarioj:

I componentl di ogni Commissione-Gruppo sono nominati dal Con-

o da persona nominata dal Presidente.

siglio Direttivo dell’associazione e svolgone la loro attivita

Titole III

i
;a titolo gratuito.

Norme sulla struttura operativa

.L'incarico guale membro della Commissione Tecnica Consultiva-

Articolo 13 - La struttura operativa

EGruppo di Lavoro dura quattro anni salvo revoca del Consiglio,

a) Individuazione delle Commissioni Tecniche Consultive -

T

H
.ovvero fino all’esaurimento del tema di competenza della Com-

Gruppi di lavoro

{
i

missione di appartenenza, ed & rinnovabile.

Le Commissioni Tecniche Consultive - Gruppl di Lavoro, sono

d) Coordinatori Gruppi di Lavoro

individuate dal Consiglic Direttivo dell’associazione, che ne

I1 CD nomina un Coordinatore, che assume 1l ruclo di referente

definisce le aree tematiche di attivita.

neil confronti degli organi dell’associazicne.

E facolta del Consiglic Direttivo modificare il numero e

r

f) Casi di decadenza

1'oggetto di attivitad delle Commissioni, ferma restando|,

i : . s . . , .
'In caso di decadenza dei diritti di socie, ovvero in caso di

1’cbbligatoria previsione di tali articolazioni entro lajz_.

]
]

;reiterata assenza alle riunioni della Commissione - Gruppi di

struttura dell’associazione.

:Lavore di appartenenza, il componente della stessa decade

b) Finalita

1

dall’incarico. In tali ipotesi, ed in ogni altro caso in cui

e

Le Commissioni Tecniche Consultive - Gruppl di lavoro, sonoli _

:
T
1
1
!

51 renda necessario sostituire un componente, 1l Coordinatore

istituite allo scopo di esaminare le specifiche problematichel,

i
%della Commissione-Gruppo di Lavoro interessata & tenuto ad in-

attinenti le rispettive aree tematiche di attivita.

strativi ed organizzativi ad esse correlati.

A tal fine le Commissioni-Gruppi trasmettono al Consiglio Di-|.

rettivo pareri e proposte sui diversi aspetti tecnici, ammini-

c) Componenti delle Commissioni Tecniche Consultive — Gruppi

L

formare il Consiglio Direttiveo, che effettuerd 1’attivitad ne-

cessaria per la nuova nomina.

H
i
i
i
i
[

9) Programma di attivitd delle Commissioni —-Gruppi di lavoro

b

di Lavoro.

£

A

o | : ,
-LﬁiOQHl Commissione-Gruppe di Lavoro definisce un programma annu-

|
‘ale relativo alle attivita di propria competenza, in aderenza

1_%ESE_£§ Btrategie e le linee programmatiche dell’associazione

i




= S

indicate dall’'Assemblea e specificate dal Consiglio Direttivo.

i

Commissioni, devono essere trasmessli a cura del Ccoordinatore

Nel definire tali programmi, deve essere tenuto contol|}d

:al Consiglio Direttivo e sono conservati presso la sede opera-

dell’opportunita che le attivitd delle singole Commissioni-

'tiva dell’associazione.

Gruppi di Lavoro siano tra lorec coordinate, ove relative a te-

i
imitolo IV

matiche di comune interesse, cosl come pud essere proposta al

Norme sulla gestione economica e finanziaria

Consiglio Direttivo 1l'istituzione di nuove Commissioni Tecni-

I
Articole 14 - La gestione contabile

che Consultive o Gruppi di Lavoro.

Le seguenti norme regolamentanc le operazioni di tesoreria in

Il programma € trasmesso dal Ccordinatore di ogni Commissione-

{ |

relazione alla gestione economica finanziaria

,dell’Associazione oltre che agevolare il compito dei revisori

Gruppo di Lavoro al Consiglio Direttivo, al gquale vengono i-

=

noltre comunicati periodicamente gli aggiornamenti sulleﬁini-‘a

—
e

ht&elle operazioni di controllo.

GG
:

ziative e documenti prodotti.

&

IE

' .%ﬁ gestione contabile dell’associlazione spetta al Tesoriere

]
i

£
Lht
] =
F

R @
Al fine della verifica del raggiungimento degli obiettivii pre-

Ty
5 1¥ei 1limiti di cui all'art. 23 dello statuto.

o
o

*

visti nel programma, il Coordinatore di ogni Commissione & i-

noltre tenuto, a relazicnare al Consiglio Direttivo sulle sta-|.

to di attuazione dello stesso, nei termini fissati allfatto di

costituzione della Commissione-Gruppo di lavoro.

h) Svolgimento dei lavori

]

Ogni Commissione-Gruppo di Lavoro definisce le medalita di

svolgimento delle attivita di competenza ed il calendaric del-

]

jFatture

Le fatture dovranno essere intestate all'associazione e ripor-

__|tare per esteso il tipo di prestazione svolta ed essere in

1
‘conformita alle norme fiscall vigenti.

‘Nelle fatture emesse a seguito di acquisto di materiali di

T
|

jeonsumo e/o di attrezzature e comunque per ogni fattura rela-

itiva 2 spese di importo superiore ad Euro 500,00, dovra essere

le proprie riunioni, nel rispetto del programma di attivita dij

cui all’articolo precedente.

i} Riunioni

Delle riunioni viene steso un verbale riassuntive, sottoscrit-

to dal Coordinatore e dal verbalizzante.

Copie di tali verbali, e degli altri atti predisposti dalle

riportato il riferimento della delibera di consiglio che ne

rautorizza la spesa. Per fatture relative a spese inferiori a

iEuro 500,00 dovra essere riportato il numero dell’ordinativo

B

s
__ interno autorizzato dal presidente.

T

1Note spese

L]
.Le note per il rimborso delle spese sostenute dai componenti

i




gli organi istituzicnali, sono dovute, senza preventiva auto-

i i

1
i

'porso delle spese sostenute, dovranno essere redatte esclusi-

rizzazione e/o ratifica successiva, nei seguenti casi:

Ivamente sull'’apposito modulo e dovranno essere corredate di

Componenti il CD e la Giunta

1
vtutti i documenti giustificativi di spesa in originale. Le no-

per la partecipazione alle sedute di Consiglio a seguito di

L

]
i

te anticipazioni dovranno essere presentate entro la prima se-

regelare convocazione e come risultante dalla presenza ripor-

J.ﬁ-

duta utile di Consiglio e consegnate direttamente al Tesoriere

tata nel verbale;

'o inviate alla Segreteria, per posta.

per la partecipazione alle sedute di Giunta a seguite di rego-

]
i
i
H
]
f
i
i

iLimiti

lare convocazione e come risultante dalla presenza riportata

H

H
I rimborsi spese per 1 componenti gli organi istituzionali,

sul verbale;

{
'cosi come richiamato al precedente note spese, saranno sotto-

per la partecipazione alle Assemblee, ordinarie e straordiﬁh—

U%K

4
o

|

i

\‘,
po%ti alle seguenti limitazioni:

I | (V,'_
;pégﬁi, fino ad un massimo di Euro 20,00 cad. {(max due al gior-

rie, regolarmente convocate. fp§3
hoei

Revisori dei conti Yy

] L4
;j’rifi&?é
e

per la partecipazione agli incontri periodici di verifica del-{

:pernottamenti, fine ad Euro 120,00 per notte: nelle grandi

1
T

la contabilita, a seguito di regolare convocazione;

per la partecipazione a riunioni di Consiglio e/o Giunta sej

1
cittd fino a Furo 150, 00;

t

taxi, per gli spostamenti da e per il luogo della riunione al-

espressamente invitati con regolare convocazione;

per la partecipazione all'Assemblea ordinaria per l'approva-

1
|

‘la stazione e/o all'aerocporto;

'utilizzo 4i mezzo proprio, rimberso chilometrico Eurc 0,50/km;

zione del bilancio, regolarmente convocata.

Probiviri

1
lper le riunioni di Consiglio, di Giunta, di Assemblea e/o ma-

.nifestazioni varie che si svolgeranno in una sola giornata con

|
per la partecipazione a tutti gli incontri in cui verrannc e-

i
;inizio alle ore 10,00 e termine entro le ore 18,00, al massimo

spressamente convocati. Tutte le spese sostenute per la parte-;

cipazione ad altri eventi (convegni, seminari, manifestazioni,i

L]

¥
;rlmborsi Per un sclo pernottamento;

i
(il rimborso per

la cena & concesso ove sia previsto il pernot-

ecc.) dovranno essere preventivamente autorizzate dal OD o, in

subordine, autorizzate dal Presidente e ratificate nella prima]

__tamento e/o per la partecipazione ad eventi posti ad oltre 200

f§

_‘iKm. dal luogo di residenza;

I 1
1] 1 )
seduta utile di Consiglio. Le note anticipazioni per il rim—} 11'utilizzo del mezzo proprio ed il relativo rimborso chilcome-




trico & concesso solamente per gli spostamenti da e per l'ae-

roporto e/o la stazione e per le destinazioni non servite da

vi, in originale, al Tesoriere che vistera per verifica il re-

collegamenti aerei; per coloro che intendessero comungue uti-

gistro e le relative note spese allegate.

lizzare il mezzo proprio, il rimborso massimo sara pari al co-

Titolo V

sto del biglietto aereo per la stessa tratta. Salvo decisioni

Norme Transitorie e finali

specifiche adottabili dal Consiglio Direttivo

Articeolo 15 — Rimando ed entrata in vigore

pagamenti

IT presente regolamento entra in vigore dallo stesseo giorno

Le fatture saranno regolarizzate mediante pagamento a mezzo

della delibera di approvazione da parte del Consiglio Diretti-

bonifico che verra effettuato a 30 (trenta) giorni dalla'défa

vO.

della fattura, con scadenza a fine mese. i ﬁ4

,
.

:Per quanto non espressamente previsto dal presente regolamento

Lok

T

13

r disposizioni di cui allo

stano valide 1le statuto

o C C . L . Lon
Le note anticipazioni per i rimborsi ai componenti gli organt

.

i
e
)
*
! . .
Qell!a55001azione.
7

‘P"\—l? L TR e A
. .

v"t,r'- .
istituzionali saranno effettuate a mezzo bonifico entro 304,

(trenta) giorni dalla data di avvenuta presentazione, con sca-

,lFfto: Carlo Papi

denza a fine mese.

F.to: Francesco Marino notaio

Eccezionalmente e su espressa richiesta, i pagamenti di cui ai

punti precedenti, potranno essere effettuati mediante 1'emis-

sione di assegni.

fondo spese

Potranno essere concessi fondi spese, se preventivamente auto-

rizzati e deliberati dal CD, ai componenti il Consiglic ed al

personale di Segreteria della sede, che per particolari inca-

richi debbano sostenere spese correnti.

I depositari del fondo spese dovranno tenere un registro per

le entrate e le uscite delle spese sostenute, aggiornato e

dettagliato e dovranno consegnare mensilmente i giustificati-




